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Sozialpädagoge als Teamleitung im südlichen
Landkreis von Karlsruhe (m/w/d)
Wir suchen Sie, wenn Sie Menschen im Mittelpunkt Ihrer Teamleiteraufgabe sehen.

Wer wir sind
Konzept-i ist ein innovativer regionaler Anbieter ambulanter
Eingliederungshilfe. Individuell begleiten wir erwachsene Menschen mit
Behinderungen aller Art im Großraum Karlsruhe. Unser Schwerpunkt liegt
auf der Begleitung von seelisch erkrankten Menschen in Form von
Ambulant Begleitetem Wohnen.

Mit pfiffigen Ideen wollen wir im privaten Umfeld der Klient*innen, bei der Arbeit,
beim Wohnen und in der Freizeit gemeinsam mit ihnen sicherstellen, dass ihre
persönlichen Ziele in allen Lebensbereichen so optimal wie möglich erfüllt sind.

Aufgrund der hohen Nachfrage an unseren Dienstleistungen strukturieren wir
unsere Organisation gerade um und besetzten im zweiten Halbjahr 2022 eine neu
geschaffene Teamleiterstelle.
Ihnen bieten wir Kommunikation auf Augenhöhe, flexible Arbeitszeitmodelle, digital
gestützte transparente Prozesse, kontinuierliche Weiterbildung und einiges mehr.

Tätigkeitsbeschreibung

Als erfahrene pädagogische Fachkraft sind Sie dem Team Süd (südlicher
Landkreis von Karlsruhe), einem von fünf regionalen Teams, vorgesetzt. Ihr
interdisziplinäres Team besteht aus mobil arbeitenden Kolleg*innen. Sie
führen dieses organisatorisch und fachlich.
Sie organisieren und moderieren Teamsitzungen, in denen z.B. die
Highlights und Herausforderungen der täglichen Arbeit, u.a. in Form von
kollegialer Beratung besprochen werden.
Sie fördern die fachliche und persönliche Weiterentwicklung Ihrer
Mitarbeiter*innen und setzen dabei auf konstruktives Feedback, kollegialen
Austausch und bedarfsorientierte Weiterbildung.
Gemeinsam mit der Geschäftsführung führen Sie Bewerbungs- und
Personalgespräche durch.
Sie leiten Infotermine sowie Aufnahmegespräche für neue Klient*innen,
entwickeln das jeweilige Konzept mit und planen den entsprechenden
Personaleinsatz.
Sie kooperieren mit Partnern, nehmen regelmäßig an übergeordneten
Besprechungen mit weiteren Teamleitern und der Geschäftsführung teil und
übernehmen die Kommunikation an Ihr Team.
Sie arbeiten kooperativ, mobil und digital gestützt – mit den neuesten
Kommunikationstechnologien aus der Microsoft 365 Suite – in die Sie auf
Basis Ihrer Vorkenntnisse ausführlich eingearbeitet werden.
Zu einem Teil Ihrer Zeit betreuen Sie eigene Klient*innen in Form von
Hausbesuchen.
In der Ausgestaltung der Einzelbegleitungen orientieren Sie sich an einem
mit dem Kostenträger vereinbarten Gesamtplan.
Behindert ist man nicht nur wochentags von 9-17 Uhr; Sie sind in der Lage,
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sich auch außerhalb der gewöhnlichen Arbeitszeiten auf Klient*innen
einzulassen.
Mit Feingefühl und Blick auf die Ressourcen begleiten Sie ganz
unterschiedliche Themen Ihres Gegenübers (Ängste, Zwänge,
Freizeitgestaltung, Ernährung, WG-Leben, Haushalt, Arztbesuche,
Unterstützung bei administrativen Aufgaben, etc.).
Sie fördern Ihre Klient*innen in Selbstfürsorge und Eigenständigkeit,
beispielsweise suchen Sie mit ihnen aktiv nach lokalen Möglichkeiten der
Teilhabe, u.a. Jobs, Hobbys, Vereine, Gesprächsgruppen, Freizeittreffs.
Sie setzen dabei Ihr bereits erprobtes Wissen in der Praxis um oder nutzen
unsere digital verfügbare Mitarbeiter-Wissensdatenbank.

Ihr Profil

Sie haben Interesse und Freude an Leitung.
Teamgeist, Zufriedenheit und eine hohe Motivation Ihres Teams liegen
Ihnen am Herzen und Sie setzen sich dafür ein.
Sie sind empathisch, entscheidungsfreudig und kommunizieren
nachvollziehbar.
Sie haben mehrjährige Berufserfahrung im sozialen Bereich.
Sie sind erfahren im Umgang mit digitaler, flexibler und selbstorganisierter
Arbeit.
Mit Ihrem Wissen zu verschiedenen Behinderungsbildern und der aktuellen
Gesetzgebung können Sie Kollegen anleiten sowie die Bedarfsermittlung
von Klienten konzeptionell begleiten.
Sie verstehen es, aktiv zuzuhören und Ihr pädagogisches Wissen sowie
Gesprächsführungs- und Moderationstechniken situativ anzuwenden.
Sie strahlen Souveränität im Einzelgespräch und vor Gruppen aus.
Sie sind belastbar.
Sie haben Ideen, wie man Konflikte verschiedenster Art für alle Beteiligten
gut lösen kann.
Es gehört für Sie dazu, Ihre eigene Arbeit zu reflektieren und kontinuierlich
dazu zu lernen.
Die Vernetzung mit anderen gelingt Ihnen leicht und ist begleitet von
Respekt für unterschiedliche Haltungen.

Unser Angebot

ein unbefristetes Arbeitsverhältnis
attraktive Bezahlung angelehnt an TVöD SuE
flexible und individuelle Arbeitszeiten
auf persönliche Bedarfe zugeschnittene Einarbeitung
zusammenarbeitsorientierte und wertschätzende Unternehmenskultur
Mitgestaltung einer innovativen und wachsenden Organisation
Möglichkeit, in wachsenden Aufgabenfeldern Führungsaufgaben zu
übernehmen
Team- und Fallbesprechungen, Supervision und regelmäßige
Weiterbildungen
Dienstwagen oder E-Bike auch für die private Nutzung
Stadtmobil-Mitgliedschaft
Vergünstigungen bei der Anschaffung von digitalen Endgeräten und der
Pflege Ihres PKW
Betriebliche Altersvorsorge mit doppelter Arbeitgeberbezuschussung
moderne digitale Infrastrukturen zur Nutzung von unterwegs, in unserer
attraktiven Zentrale im Herzen von Karlsruhe oder im Homeoffice
guter Kaffee, frisches Obst und kleine Snacks am zentralen Standort
Events und Veranstaltungen für gemeinsame Erholung und Geselligkeit
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Kontakt aufnehmen
Bitte bewerben Sie sich bis zum 30.06.2022. Vielen Dank.
Ihr erster Ansprechpartner ist Daniel Bronkal.

Nutzen Sie unser Online-Bewerbungsformular (JETZT-BEWERBEN Button) oder
senden Sie Ihre Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse,
Qualifikationsnachweise) in einem PDF-Dokument per E-Mail an:
bewerbung@konzept-i.de
Wir melden uns schnellstmöglich bei Ihnen.

Sie möchten sich nur kurz vorstellen oder mehr über unsere Arbeit
erfahren?
Dann nutzen Sie gerne die schnelle und formlose Kontaktaufnahme und melden Sie
sich telefonisch oder über WhatsApp bei Daniel Bronkal. Wir freuen uns auf Sie!

Tel. Nr. 0171-832 929 5

 

 

Veröffentlicht
7. Dezember 2021

Gültig durch
31.02.2022
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